Magyar Huszar és Katonai és Hagyomanyorzo Szovetség
a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt

hatalyos 2010. marcius 27-t61

ALAPSZABALYA

Il (A médositasok mindkét oldalrol szegéllyel keriilnek megjelolésre.) 1
|. fejezet

Altalanos rendelkezések

1./ A szévetség neve: Magyar Huszar és Katonai Hagyomanyodrzé Szovetség
2./ A szovetség korabbi neve: Europai Unié Magyar Lovas Tagozat
I I 3./ A szévetség szekhelye: A szovetség székhelye: 1087 Budapest, Kerepesi it 29./B. 7. épiilet. I I
4./ A szovetség titkarsaganak mitkodési helye, az iratorzés helye és levelezési cime:
1087 Budapest Kerepesi ut 29/B. 7. épiilet.

5./ A szovetség miikodési teriilete: elsddlegesen a Magyar Koztarsasag, illetve azon orszagok,
melyekben a szovetségnek tagegyesiiletei mitkddnek.

6./ A szovetség emblémdja:
Barokkoronaval ellatott magyar cimer, zaszlokkal és hadiépitményekkel az alabbiak szerint:

7./ A szovetség pecsétje:

kor alaku pecsét, amely kor belsd sz€élén az alabbi felirat all:
Magyar Huszar és Katonai Hagyomanydrzé Szovetség.

A kor belsejében a szovetség emblémaja lathato.

8./ A szovetség alapitasanak éve: 1991.



9./ A szovetség alapito tagjai:

a./ Balaton-Felvidéki Radetzky Huszar Egyesiilet

b./ Jasz Lovas Bandérium

c./ Torténelmi Lovas Egyesiilet

d./ Vaci Huszar Bandérium

e./ Veszprém Megyei Maganlotenyésztok Egyesiiletének Huszarcsapata (Veszprémi 9-
es huszarok)

10./ A szovetség nyilvantartasi szama: 898
11./ A szovetség adoszama: 19266978-1-41

12./ A szdvetség alapszabalyat, ill. azok modositasait a Veszprém Megyei Birdsag
Pk.60.214/1992. sz. alatti iratoknal tartja nyilvan.

13./ A szdvetség képviselete:

A szdvetséget a szovetség elndke Onalldan, vagy az ligyvezetd alelndk barmely tagozati
alelnokkel egylittesen jogosult jegyezni oly mddon, hogy a szdvetség elnevezése ald a teljes
neviiket irjak a banki alairasi kartonon rogzitett médon.

1. fejezet

A szovetség célja, kozhasznu tevékenysége

Osszefogja azokat az egyesiileteket, csoportokat, bandériumokat, szervezeteket, melyek a
magyar katonai, lovas és huszarhagyomanyok 0jjaélesztésén és €letben tartasan faradoznak.
Képviseli és védi a tagok és tagegyesiiletek érdekeit, tevékenységiiket informaciokkal,
koordinacidval és egyéb modon segiti. Torekszik a lovaskatonai, ill. huszarhagyomanyorzés,
valamint a gyalogos katonai hagyomanydrzés szinvonalasabba tételére és arra, hogy minél
sz¢élesebb rétegek ismerhessék meg nemzeti multunkban, de a vilagtérténelemben is jelentds
szerepet betolté huszarsag és magyar katonasag kultarajat. Orkodik a  katonai
hagyomanydrzés szinvonalan.

A szovetség az 1997. évi CLVI. tv. 26.§ c./ pontja alapjan 2004. februar 15-t6l kézhaszna
szervezetként miikodik. Kozhasznlinak mindsiild tevékenységei a kvetkezok:

a./ kulturalis tevékenység

b./ kulturélis 6rokség megovasa

c./ milemlékvédelem

d./ nevelés, oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.

e./ sport, a munkaviszonyban ¢€s polgarjogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével.
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I11. fejezet

A szovetségi tagsag fajtai, keletkezése, megsziinése, atmindsitése

1./ A szOvetség tagsag fajtai:

= rendes tagsag

o tiszteletbeli tagsag
= partolo tagsag

s probaidds tagsag

2./ A szovetség rendes tagsagi viszonyanak keletkezése:

a./ A szdvetség rendes tagja lehet:

Minden olyan 6nall6 jogi személyiséggel rendelkez6é huszar, lovas, gyalogos, tiizér és egyéb
katonai hagyomany6rzd ¢és a katonai hagyomanyokhoz szorosan kapcsolodd hagyomanydrzo
szervezet, amely a szOvetség céljaival egyetért és a belépési nyilatkozatban véllalja, hogy a
szovetség munkdjaban részt vesz.

A tagfelvételi kérelmeket a kiildottgytilés hagyja jova kétharmados tobbséggel. Azzal, hogy 1
éves iddtartamra probaidds tagként veszi fel a jelentkezdket.

3./ A szovetség tiszteletbeli tagsaga, annak keletkezése:

A szovetség tiszteletbeli tagja lehet:

Természetes vagy jogi személy, akit valamely tagszervezet, a Taborkar vagy az Elndkség
javasol és kiildottgytilés kétharmados tobbséggel tiszteletbe taggd megvalasztja.

4./ A szovetség partolo tagja, a tagsagi viszony keletkezése:

A szdvetség partolo tagja lehet:

az a természetes vagy jogi személy, aki vallalja, hogy a szovetség céljainak megvaldsitasat
erkolcsileg, ill. anyagilag tAmogatja.

A tagfelvételi kérelmeket a kiildottgytilés hagyja jova kétharmados tobbséggel.

5./ Probaidos tagsag:

A tagfelvételi kérelmeket a jelentkezd egyestiletek annal a tagozatvezetdénél kell benyujtania,
amelyben az egyesiilet tevékenykedni kivan.

A tagozatvezet0 a jelentkezést megvizsgalja, megallapitja, hogy a formai feltételeknek eleget
tesz- e majd probaidds tagként felvételét elrendeli. A probaidd idétartama egy év.



A probaidd eredményes elteltét kovetden, a tagozatvezetd tesz javaslatot a kiildottgytilésnek a
tagfelvételre.

6./. A tagsagi viszony megsziinése:

A tagsagi viszony megsziinik:

- a tag jogi személyiségének megsziinésével

- atag kilépésével (a kilépett tag 3 évig nem kérheti ismételt felvételét a szovetségbe)

- a tag kizarasaval

A tagot a kiildottgytilés 2/3-os szavazattobbséggel zarhatja ki, tartésan és felhivas ellenére
nem hagy fel a szovetséget sértd, a szovetség érdekeivel ellentétes és annak kart okozd
magatartasaval.

A tagsagi viszony keletkezésének ¢és megsziinésének részletes szabalyait az SZMSZ
tartalmazza.

7.) A tagséagi viszony atmindsitése

Az elnokség jogosult a rendes tagok koziil azoknak a tagsagi viszonyat partold tagga
atmindsiteni, akik a targyévet kovetd év janudr 31. napjdig a targyévre vonatkozo
tagdijfizetési kotelezettségiiknek irdsbeli felszolitas ellenére nem tettek eleget. Ennek
megallapitasa és a honlapon torténd kozzététele az elndkség feladata. Amely tag tagdijfizetési
kotelezettségének az atmindsitd hatarozatot kovetden eleget tesz, azt a befizetés napjatol
szamitva 30 napon belil az elndkség rendes taggd visszamindsiti. A 2009-es év
vonatkozasaban e kotelezettségnek 2009. marcius 30. napjaig lehet eleget tenni.

V. fejezet

A szovetség tevékenysége, a tagszervezetek egyiittmiikodése,
a szovetség vallalkozasi tevékenysége

1./ A szévetség tevékenysége:

- Szervezi és Osszefogja a Magyarorszagon miikodé huszar és katonai hagyomanydrzd
szervezeteket, képviseli a magyar katonai hagyomanydrz6 csoportok érdekeit.

- Kapcsolatot keres ¢€s tart fenn olyan kiilfoldi szovetségekkel és egyesiiletekkel, amelyek
céljai hasonldak a szovetség céljaihoz.

- Kapcsolatot tart a Magyar Koztarsasag szakminisztériumaival, egyéb illetékes allami,
onkorményzati szakintézményeivel, ¢és mindazon intézményekkel, szervezettek,
maganszemélyekkel, amelyek, akik a katonai hagyoméanyérzé tevékenységgel
kapcsolatosak.

- Kapcsolatot elsddlegesen a Magyar Koztarsasag Honvédelmi Minisztériumaval és a
Hadtorténeti Muzeum ¢és Intézettel tart, melynek keretében szakmai segitséget és
tamogatast kér és nyujt a torténeti mult és a hagyomanyok apolasa céljabol.



5

- A szovetség Onalldoan szervezhet és lebonyolithat olyan rendezvényeket, kiallitasokat,
bemutatokat, taldlkozokat, eldadasokat, parddékat, amelyek megfogalmazott céljai
elérésében segitik.

- A szovetség kiadvanyokat, Ujsdgokat, filmeket, valamint huszar, lovas és katonai
hagyomanyorzéssel kapcsolatos targyakat eszkozoket készithet, készittethet ¢és
forgalmazhat. Propaganda tevékenységet fejthet ki, illetve segiti a tagszervezetek eziranyu
tevékenységét a rendelkezésre allo anyagi, erkolcsi, szervezési eszkdzokkel.

- A szOvetség a tagszervezetek felé informdacio-szolgaltatast ad és koordinacidos munkat
végez.
- A szbvetség létrehozhat alapitvanyt.

- A szovetség tevékenysége részeként igyekszik bekapcsolni az egyetemes magyarsagot a
hazai szellemi és anyagi épitkezésbe.

- A szovetség felkérésre koordindlja tagszervezeteit iinnepségek, felvonuldsok,
rendezvények megszervezése kapcsan.

- A szovetség tevékenysége soran a politikai partoktol fiiggetleniil, a napi politikai
csatarozasokbol kivonulva igyekszik tevékenységét végrehajtani, ezért tartdozkodik
politikai rendezvényeken valo részvételtdl, politikai partok altal rendezett partgyiiléseken
valo fellépéstol.

- A szOvetség sem partokat, sem orszaggyiilési, sem onkormanyzati képviseldjelolteket nem
tamogat.

2./ A szovetség és tagszervezetei egyiittmiikodésének elvei.:
Politikamentes tevékenység és fliggetlenség elve:

A szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytathat, szervezete partoktol fiiggetlen,
azoknak tdmogatast nem nyujt.

A szovetség nem fogadhat el semmiféle befizetést partoktol, azoktol tamogatast nem kaphat.
Politikai partok nem lehetnek a szovetség tagjai. A szdvetség nem palyazik politikai partok,
orszaggyliilési képviselok tdmogatasara €s ezek részére a szovetség semmiféle tdmogatast nem
nyljt és nem eszkozol kifizetést. A szdvetség part és politikasemleges, a szovetség helyi
onkormdanyzati és orszaggyiilési képviseloket nem allit €s nem tdmogat.

A kdzhasznu tevékenység elve:
A szdvetség az 1997. ¢évi CLVIL tv. eldirdsainak figyelembevételével kozhasznu
tevékenységet folytat.

Az 6nallosag elve:
Mind a szdvetség, mind minden egyes rendes tagsagi joggal rendelkezd tagszervezete 6nallo
jogi személy.

A szolidarités elve:
A szdvetség és a tagszervezetek szolidaritdst vallalnak egymésért minden olyan esetben,
amikor a tagszervezetek koziil egyet vagy tobbet, ill. azok képviseldit vagy tagjait a huszar,




lovas és katonai hagyomanydrzé tevékenység folytan vagy ilyen tevékenysége kapcsan
jogtalan, hatranyos megkiilonboztetés ér.
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Az érdekképviselet elve:
A szovetség a tagok jelzései €s igényei alapjan ellatja a tagsag érdekképviseletét az allami
szervek eldtt (Honvédelmi Minisztérium, Hadtorténeti Muzeum ¢€s Intézet, 6nkormanyzatok

stb.).

A szakiranyitas elve:
A szovetség az Elnokségen és a Taborkaron keresztiil szakmai segitséget €s iranyitast nyujt a
tagegyesiiletek mitkddési, felszerelési, szervezési munkaihoz.

A tdjékoztatds elve:

A szdvetség gondoskodik a belsd tdjékoztatasrol. A tagszervezetek munkdjarol, a szervezésre
keriild rendezvényekrdl és a mar megtartott programokrol, az anyag és eszkdz beszerzési
lehetdségekrol, a nemzetkdzi €s magyar palyazatokrol idészaki kiadvanyok utjan tajékoztat.

A koordinacio elve:
A szdvetség minden évben koordindlja a tagszervezetek éves programjait.

A rendezvényszervezés elve:
A szovetség €s a tagszervezetek az alapszabaly szellemének megfelelden egylittmiikodnek a
rendezvények megszervezésében €s lebonyolitdsdban.

A betekintési jog elve:

A szovetseg titkara koteles biztositani a betekintés jogat minden egyes tagszervezet részére,
tovabba a kiildottgyiilési jegyzékonyvek kotelezd nyilvanos kifiiggesztésével biztositania kell
a legszélesebb nyilvanossag részére a betekintés jogat. Ez aldl kivételt képeznek a személyes
adatok védelmérdl szold torvény rendelkezései ala tartozd iratok, valamint az &llami,
szolgalati, 1ll. lizleti titkot tartalmazé dokumentumok.

3./ A szovetség vallalkozasi tevékenysége:
A szovetség vallalkozasi tevékenységet csak a kozhasznu tevékenysége érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodasa soran elért eredményt — figyelemmel az 1997.

CLVL tv. 4.§ (1) bekezdésére — nem osztja fel, azt minden esetben az alapszabalyban rogzitett
kozhasznu tevékenységre forditja.

V. fejezet

A tagok jogai és kotelezettségei

1./ A tagok jogai:

a./ a rendes tagok jogai:



- szavazati jog gyakorlasa a kiildottgytilésen,

- atagok képviseldi valaszthatok a szovetség tisztségeire,
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- atajékoztatashoz valo jog.

- szovetségi tdmogatashoz vald jogosultsag

- téritéses rendezvényeken vald elsédleges részvétel joga (megelézve a partold, tiszteletbeli
¢s probaidds tagokat)

b./ a probaidds tagok jogai:
- véleménynyilvanitési jog a kiildottgyiilésen,

- tajékoztatas kérés joga.

c./ a tiszteletbeli tagok jogai:
- véleménynyilvanitési jog a kiildottgyilésen,

- tajékoztatas kérés joga.

d./ a partol6 tagok jogai:
- véleménynyilvanitési jog a kiildottgyiilésen,

- tajékoztatas kérés joga.

2./ A tagok kotelezettségei:
a./ rendes tagok kotelezettségei:

- tiszteletben tartani a szovetség céljait, az alapszabalyt és az SZMSZ-t,
- aszovetség egységét €s tekintélyét megdrizni,
- tagdijat fizetni.

b./ probaidds tagok kotelezettségei:

- tiszteletben tartani a szovetség céljait, az alapszabalyt és az SZMSZ-t,
- aszovetség egységét és tekintélyét megdrizni,

- tagdijat fizetni.

c./ tiszteletbeli tagok kotelezettségei:
- tiszteletben tartani a szovetség céljait, az alapszabalyt és az SZMSZ-t,
- aszovetség egységét és tekintélyét megdrizni,

- lehetdségei szerint a szovetség erkolcsi tdimogatasa.

d./ a partol6 tagok kotelezettségei:
- tiszteletben tartani a szovetség céljait, az alapszabalyt és az SZMSZ-,
- aszdvetség egységét és tekintélyét megdrizni,

- lehetdségei szerint a szdvetség anyagi (minimalisan egy rendes tag éves tagdija
mértékének megfeleld) és erkolesi tamogatésa.



A jogok és kotelezettségek részletes szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

VI. fejezet

A szovetség testiileti szerve és bizottsagai

1./ A kuldottgyulés.

A szdvetség testiileti, dontéshozé szerve a kiildottgytilés, melynek iilései nyilvanosak, azokon
barki részt vehet.

a./ A kiildottgyiilés osszehivasanak rendje:

A kiildottgytlést sziikség szerint, de évente legalabb egyszer 0ssze kell hivni napirendjének
megjelolésével.

A kiildottgyiilés 6sszehivéasara az elndk jogosult.
Rendkiviili kiildottgytilést koteles dsszehivni az elnok, ha azt a Szdmvizsgalo Bizottsag vagy
a tagsag egyharmada irasban kéri az ok és cél megjelolésével.

A kildottgytilés meghivojat a tanacskozast megelézéen 15 nappal kell megkiildeni a
tagoknak, tovabba a szovetség székhelyén és titkarsagan rendszeresitett hirdetdtablan mindeni
szamara hozzaférhetden ki kell fliggeszteni.

A rendes tagok 10%-a a kiildottgytilés megtartasa eldtt j napirendi pont felvételét kérheti az
elnokségtdl, oly modon, hogy a kérelemnek 3 nappal a kiildottgylilés megtartasa eldtt
igazolhatéan meg kell érkeznie az elndkséghez. Ebben az esetben az elndkség az utolsd
napirendi pontot kovetden tovabbi napirendi pontként koteles az eldterjesztést kitlizni.

A kildottgytilésen eloterjesztett ) napirend csak akkor keriilhet megtargyaldsra, ha a
jelenlévok 100%-a hozzajarul annak napirendre tiizéséhez.

b./ A kiildottgyiilés hatarozatképessége:

A kildottgytlés hatarozatképes, ha azon az Osszes szavazati joggal rendelkezd rendes tag
tobb mint fele jelen van.

A hatarozatképtelenség miatt elhalasztott kiildottgytilést a sikertelen kiildottgytlést kovetd 15.
naptél kezdve 15 napon belill ugyanazzal a napirenddel kell Osszehivni s ekkor a
kiildottgytilés a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes.

c./ A kiildottgyiilés kizarolagos jogkorébe tartozik:

- tagfelvétel,

- Kizaras,



- aszdvetség megsziinésének kimondasa,

- egyesiilés mas szervezetekkel,

- alapszabaly elfogadasa, mddositésa,

- tisztségviselok megvalasztasa,

- koltségvetés elfogadasa, tagdij megallapitasa,

- szovetségi tisztségviselok beszamoldinak elfogadasa,
- befektetési szabalyzat elfogadasa,

- kozhasznu jelentések elfogadasa.
d./ A kiildottgyiilés hatarozathozatala:

A kiildottgytilés hatarozatait nyilt szavazassal egyszer(i szotobbséggel hozza meg.
Szavazategyenldség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

Kétharmados tobbség sziikséges mindazon kérdésekben, amelyek a kiildottgytiilés kizarolagos
hataskorébe tartoznak (V. fejezet 1/c pontja).

A kiildottgyiilés a tagszervezetek kiildottjeibdl all oly modon, hogy abban minden rendes
tagnak egy szavazata van.

A kiildottgytilésen javaslattételi, észrevételezési €s véleménynyilvanitasi joggal részt vehetnek
a tiszteletbeli és a partolo tagok, szavazati joguk azonban nincs.

A kiildottgytilés esetenként elrendelheti a titkosan torténd szavazast, ennek rendjét és
lebonyolitasanak modjat a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatarozza meg.
e./ A kiildottgyiilés jegyzokonyve:

A kiildottgytilés tilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az elndk, és kettd a dontés
meghozataldban részt vevo rendes tag képviseldje aldirasaval hitelesit.

A jegyzOkonyvet 15 napon at a hirdet6tablan ki kell fliggeszteni.

A kiildottgytilés miikddésének részletes szabdlyait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
tartalmazza.

2./ A Bizottsagok:

a./ Szamvizsgalo Bizottsag (allando bizottsag):

A Szamvizsgald Bizottsag harom fobdl all, melyek maguk koziil elndkot valasztanak.
Ugyrendjét maga hatarozza meg.

Feladatai:
- aszdvetség pénziigyi és gazdasagi tevékenységének vizsgalata,

- az elkészitett éves mérleg és pénziigyi beszdmolo ellendrzése és arrdl jelentés készitése a
kiildottgytilésnek,



- javaslattételi, észrevételezési jog a gazdasagi és pénziigyi kérdések tekintetében.

A Szamvizsgalé Bizottsag miikodésének, tligyrendjének és tevékenységének részletes
szabalyait a Szervezeti ¢s Mlikodési Szabalyzat tartalmazza.

b./ Becstiletbirosag (allando bizottsag)

Az Becsiiletbirosag mindenkori elndke a Becsiiletbiro.
A szdvetség tagjai sorabol tovabbi harom becsiiletbirosagi tagot valaszt harom éves
id6tartamra.
A harom megvalasztott tag koziil két rendes tagot és egy pottagot.
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Az Becsiiletbirosag 1ilését a Becsliletbird hivja, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban
foglaltak szerint.

Az Becsiiletbirosag mikodésének részletes szabdlyait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
tartalmazza.

c¢./ Ad hoc Bizottsagok (eseti bizottsagok)

A szovetség kiildottgylilése barmilyen témakorben Ad hoc Bizottsagot valaszthat meg egy
adott feladat végrehajtasdra. A bizottsagoknak haromtagunak kell lennie. A kiildottgyiilés
elnokot €s két tagot valaszt meg erre a feladatra.

Az Ad hoc Bizottsagok miikodésének részletes szabalyait a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat tartalmazza.

VII. fejezet

A tisztségviselok és iiléseik

A szdvetség tisztségviseldit a rendes tagok természetes tagjai koziil négy éves iddtartamra a
kiildottgytilés valasztja meg az alabbi Osszeférhetetlenségi okok figyelembevételével:

Osszeférhetetlenségi okok a tisztségvisel6knél:

- Nem lehet a szdvetség tisztségviseldjévé valasztani olyan személyt, aki mads, hasonld
tevékenységi korli magyarorszagi szovetség tisztségviseldje.

- Nem lehet tisztségviselové valasztani olyan személyt, aki biintetett eldéletli vagy vele
szemben biintetd eljaras van folyamatban.

- Nem lehet tisztségviseldvé vélasztani olyan személyt, aki cselekvOképességet kizaro vagy
korlatozé gondnoksag alatt all.

- A kozhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI torvény 8. §. (1) és (2) bekezdésében,
valamint a 9 §. (1) bekezdésében foglaltak.

A tisztségviseldk visszahivhatok és Gjravalaszthatok. A vélasztds (Gjravalasztas) visszahivas
rendjét a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat szabalyozza.

I L/ A szovetség tiszteletbeli elndke:




azon személy véalaszthatdé meg, aki egy évtizednél hosszabb iddtartamig a szdvetség vezetd
tisztségviseldje volt, és meghatarozo szerepet toltott be a szovetség mitkddésében és torténetében.
Hatarozatlan idétartamra (visszavonasig, vagy lemondasig) valaszthatd meg a tisztségre.

Erdemi képviseleti, hatirozathozatali, dontési joggal nem bir

tanacsadasi észrevételezési joga van, mind az elndkségi mind a kiildottgytilésen.

2./ A szdvetség elnoke:

képviseli a szovetséget kiilsé harmadik személyek elott,

vezeti €s szervezi az Elndkség munkajat,

iranyitja, ellendrzi a szovetség tevékenységét, gazdalkodasat,

utalvanyozasi jogot gyakorol,

munkaltatéi jogokat gyakorol,

Osszehivja a kiildottgytlés tiléseit,

elkésziti a kozhasznt jelentés tervezetét és eldterjeszti a kiildottgytilésnek.

A szovetség elnokének részletes feladatait és tevékenységét a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat tartalmazza.
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3./ A szovetség alelnokei:

A szovetség alelndkei:

a.) Aziigyvezetd alelnok:

a szovetség adminisztracios tevékenységének iranyitasa, tagnyilvantartas, tagdij,
konyvelés feliigyelete, éves koltségvetési terv elkészitése,

a palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése,

a tagegyesiileti kapcsolattartas biztositasa, a testiileti iilések jegyzokonyvvezetésének
biztositasa, a szovetség elnokének helyettesitése.

az elnok akaddlyoztatasa esetén barmely tagozati alelndkkel egyiittesen képviseld a
szovetséget.

A szovetség tagozatvezetd alelnokei:

A szovetség a magyar torténelem jelentds iddszakait figyelembe véve, az alabbi 5 tagozatot
hozza létre:

Honfoglalas és allamalapitas tagozata (1301-iQ)

Lovagkori tagozat (1526-ig)

Torok és kuruckori tagokat (1711-ig)

Napoleoni és az 1848-as tagozat (1860-ig)

A monarchia és a vilaghaboruk kora tagozat (1944. oktober 15-ig)

agrwdPE

A tagozatok €lén tagozatvezetOk allnak, akik egyben a szovetség alelndkei.




A tagozati alelnokok feladatai:

- kapcsolatot tartanak a tagozatukba jelentkezett szovetségi tagokkal,

- feliigyelik és iranyitjak az adott korszakkal kapcsolatos éves rendezvényeket,

- Osszeallitjak az adott korszak éves rendezvénynaptarat,

- figyelemmel kisérik az adott korszakra vonatkoz6 palyazatokat és errdl tajékoztatjak a
tagozatban résztvevd tagegyesiileteket,

- szakmai iranyitast és tanacsadast biztositanak a tagegyesiiletek részére az adott
torténelmi korral kapcsolatosan

- segitséget nyujtanak a tagegyesiileteknek rendezvények megszervezésében, eléadok,
szakértok biztositasaval,

- tagozati megbeszéléseket szerveznek a tagozatban résztvevo egyesiileteknek,

- a tagozatokon beliill az adott torténelmi korszaknak megfeleld irdnyitasi rendszert
alakithatnak ki, a tagozat mitkddésének megkonnyitésére és operativ miikodtetésére,

- a részletes adataikat és tevékenységiiket a Szervezeti és Mukodési Szabalyzat
tartalmazza
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4. A szovetség titkarsaga:

A szovetség titkarsagat az ligyvezetd alelndk irdnyitja, tagjai azonban nem valasztott
tisztségviselok. Az tligyvezetd alelnok kozvetlen felligyelete €s iranyitdsa alatt végzi a
szovetség mikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatait.

5. A becsiiletbiro:
A kiildottgyiilés kozvetlen alarendeltségében latja el tevékenységét.

- a becsiiletbirésag, mint allandd bizottsdg mindenkori elndke iranyitja annak munkajat,
vezeti annak tléseit,

- mint becsliletbird eljar a becsiiletbeli {ligyekben, a Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatban foglalt eljarasi rend szerint.

6. A kiiligyi tigyvivo (alelnok):

Intézi a szovetség kiilkapcsolatait, képviseld a szovetséget nemzetkdzi rendezvényeken ¢és
nemzetkozi taldlkozokon.

- ellatja a szovetség képviseletét azokban a nemzetkozi szervezetekben, amelyeknek a
Magyar Huszér és Katonai Hagyomany06rzé Szovetség a tagja.

- figyelemmel kiséri a kiirt nemzetkdzi palyazatokat, a lehetdségekrdl tajékoztatja a
tagozat vezetoket.

- részletes feladatait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.



TISZTSEGVISELOK ULESEZESE
1. Azelndkségi iilés

Az elndk, az ligyvezetd alelnodk és a tagozatvezetd alelnokok alkotjak a szovetség elnokségét.
Feladatait, 6sszehivasadnak és miikodésének rendjét az SZMSZ tartalmazza.

VIII. fejezet

Z.aro rendelkezések

1./ A szdvetség megsziinése esetén vagyonarol a kiildottgyiilés dont. A vagyoni felosztas
soran minden tagszervezet vagy maganszemély olyan ardnyban részesedik, amilyen ardnyban
a k0zos vagyonhoz hozzajarult sajat vagyonaval.

Az a vagyonrész, amely a szovetség tevékenysége révén halmozodik fel és nem a tagok
adomanyaibol szarmazik, a szovetség tagszervezeti kozott egyenld aranyban oszthato szét, ha
arrol a kiildottgytilés masképp nem dont.
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2./ Mindazokban a kérdésekben, amelyekrdl a jelen Alapszabdly nem rendelkezik, az
egyesiilési torvény, a Polgari Torvénykonyv, valamint egyéb kapcsolodd jogszabalyok az
iranyadok.
3./ A szOvetséget a birésag veszi nyilvantartasba.
4./ Ezt az Alapszabalyt a mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalva a Magyar Huszar és
Katonai Hagyomanydrz6 Szovetség 2004. februar 14-én megtartott kiildottgytilésén, valamint

a 2005. februar 19-én megtartott kiildottgytilésen kiegészitette a Veszprém Megyei Birdsag
Pk.60.214/1992/15 sorszamu végzésére figyelemmel.

Budapest, 2009. februar 14.

hitelesitod hitelesitod

jegyzékonyvvezetd



